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En el curso 2023-24 se impartira docencia de las siguientes
Titulaciones de Grado:

= Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion (primer, segundo,

tercer y cuarto cursos).

= Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas y de laAdministracién

(primer, segundo, tercer, cuarto, y quinto cursos).
= Grado en Sociologia (primer, segundo, tercer y cuarto cursos).

= Doble Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion y Sociologia

(primer, segundo y tercer curso).

= Doble Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién y Periodismo

(primer curso).

A continuacion se relaciona la estructura de grupos, por Titulaciones, para el
curso 2023-24, detallandose el numero de créditos y el caracter de las
asignaturas. La distribucién de las asignaturas por semestres y grupos queda

fijada en el Anexo de este documento.
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Grados

Grado en Ciencias
Politicas y de Ia

Administracion

Doble Grado en
Derecho y Ciencias
Politicas y de la

Administracion
Grado en Sociologia

Doble Grado en Ciencias
Politicas y de Ia

Administracion y Sociologia

Doble Grado en Ciencias
Politicas y de Ia
Administracion y

Periodismo
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Grado en

Ciencias Politicas y de la Administracion

J

FACULTAD DE |
CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIOLOGIA

PRIMER CURSO

Grupo A: mafiana e Grupo B: tarde

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Fundamentos de Ciencia Politica: Conceptos y Enfoques Basica 6 A/B
Fundamentos de Ciencia de la Administracion Basica 6 A/B
Teoria del Derecho Basica 6 A/B
Sociologia General (*) Basica 6 A/B
Historia Social y Politica Contemporanea Basica 6 A/B

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Ordenamiento Constitucional Espaiol Basica 6 A/B
Técnicas de Produccion de Datos Socio-Politicos (*) Basica 6 A/B
Fundamentos de Ciencia Politica: Actores y Procesos Basica 6 A/B
Administraciones Publicas en Espaia Basica 6 A/B
Economia Politica (*) Basica 6 A/B

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%. El reparto de horas de presencialidad para
asignaturas con encargo docente de 6 créditos debera hacerse teniendo en cuenta la siguiente distribucion:

- 30 horas de clase con el grupo completo (grupo amplio).
- 15 horas de clase con medio grupo (grupo reducido I).
- 15 horas de clase con medio grupo (grupo reducido II).
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SEGUNDO CURSO

Grupo A: mafiana e Grupo B: tarde

J

FACULTAD DE |
CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIOLOGIA

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Historia de las Ideas Politicas Obligatoria 6 A/B
Economia del Sector Publico (*) Obligatoria 6 A/B
Sistema Politico Espaiiol Obligatoria 6 A/B
Analisis de Datos Socio-Politicos (*) Obligatoria 6 A/B
Historia Politica de Espaifia Contemporanea Optativa 6 A
-cll-:fllyicsaci:seoEI;(cﬁ?fiz?n Oral y Escrita para la Elaboracion Optativa 6 B

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Teoria Politica: Conceptos y Tradiciones de : :
Pensamiento Obligatoria 6 A/B
Régimen Juridico de la Actividad Administrativa I Obligatoria 6 A/B
Sistemas Politicos de Europa y Norteamérica Obligatoria 6 A/B
Relaciones Internacionales (*) Obligatoria 6 A
International Relations (*) Obligatoria 6 B
Estructura Social de Espaia y Andalucia Optativa 6 A
Usg ¢_1e las Tecnologias en la Investigacion Socio- Optativa 6 B
Politica

Observaciones: Se sugiere cursar dos asignaturas optativas entre los dos semestres.

(*) Coeficiente de presencialidad del 30%.
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TERCER CURSO

Grupo A: mafiana e Grupo B: tarde

J

FACULTAD DE |
CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIOLOGIA

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Corrientes Actuales de la Teoria Politica Obligatoria 6 A/B
Analisis de Politicas Publicas Obligatoria 6 A/B
Sistemas Politicos de Paises Emergentes Obligatoria 6 A/B
Ideologias Politicas Contemporaneas Optativa 6 A
Gobierno y Gestion Local Optativa 6 B
Analisis y Sistemas Electorales Optativa 6 A
International Organizations (*) Optativa 6 A
Organizaciones Internacionales (*) Optativa 6 B

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo

Evaluacion de Politicas Publicas Obligatoria 6 A/B
Comportamiento Politico, Partidos y Grupos de Presion Obligatoria 6 A/B
Gestion -Pl:lbllcaf Planlflf:ac_lon Estratégica y Calidad en Obligatoria 6 A/B
las Administraciones Publicas
Pensamiento Politico Espanol Optativa 6 A/B
Politica, Gobierno y Administracion en Andalucia Optativa 6 A
Politica Exterior de Espana (*) Optativa 6 A/B
Relaciones Sindicales y Marco Legal del Personal de las .

. . P Optativa 6 B
Administraciones Publicas

Observaciones: Se sugiere cursar cuatro asignaturas optativas entre los dos semestres.

(*) Coeficiente de presencialidad del 30%.
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CUARTO CURSO

Grupo A: mafana e Grupo B: tarde

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Politica Comparada Obligatoria 6 A/B
Proceso Politico Espaiiol Obligatoria 6 A/B
Comunicacion Politica Obligatoria 6 A/B
Sistema Politico y Juridico de la Union Europea Obligatoria 6 A/B
Sistemas Politicos del Magreb Optativa 6 A
Political Systems in the Maghreb Optativa 6 B
Theory of Democracy: Gender and Interculturality Optativa 6 A
Teoria de la Democracia: Género e Interculturalidad Optativa 6 B

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Régimen Juridico de la Actividad Administrativa II Obligatoria 6 A/B
Trabajo de Fin de Grado Obligatoria 6 -
Iii%t:inn:is Politicos y Dinamicas Regionales en Oriente Optativa 6 A/B
Politicas de Seguridad y Defensa Optativa 6 A/B
Gobernanza y Relaciones Intergubernamentales Optativa 6 A
Economia Internacional y de la Union Europea (*) Optativa 6 A/B
Diseifo y Analisis de Campaias Electorales Optativa 6 A
Design and Analysis of Electoral Campaigns Optativa 6 B
Practicas Optativa 6 -

Observaciones: Se sugiere cursar cuatro asignaturas optativas entre los dos semestres.

(*) Coeficiente de presencialidad del 30%.
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CIENCIAS POLITICAS
DE GRANADA Y SOCIOLOGIA

MENCIONES DEL GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA
ADMINISTRACION

El estudiantado de Ciencias Politicas y de la Administracion que lo desee podra optar
a cualquiera de las siguientes Menciones asociadas al Titulo de Grado.

Mencion en POLITICA COMPARADA Y ESTUDIOS INTERNACIONALES

El estudiantado que opte a esta mencidn tendra que superar, de manera obligatoria,
30 créditos de optatividad cursando 5 de las siguientes 6 asignaturas:
e Sistemas Politicos del Magreb (6 ECTS).
Sistemas Politicos y Dinamicas regionales en Oriente Préximo (6 ECTS).
Politica Exterior de Espaiia (6 ECTS).
Organizaciones Internacionales (6 ECTS).
Politicas de Seguridad y Defensa (6 ECTS).
Economia Internacional y de la Unién Europea (6 ECTS).

Mencién en ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

El estudiantado que opte a esta mencidn tendra que superar, de manera obligatoria,
los 30 créditos de optatividad vinculados a las siguientes 5 asignaturas:

e Gobierno y Gestién Local (6 ECTS).

e Gobernanza y Relaciones Intergubernamentales (6 ECTS).

e Politica, Gobierno y Administracién en Andalucia (6 ECTS).

e Relaciones Sindicales y Marco Legal del Personal de las Administraciones

Publicas (6 ECTS).
e Practicas en una administracion publica (6 ECTS).

Mencion en ANALISIS PoOLITICO: TEORIA MPORTAMIENT

ACTORES POLITICOS

El estudiantado que desee optar a esta mencion tendra que superar, de manera

obligatoria, los 30 créditos de optatividad vinculados a las siguientes 5 asignaturas:
e Ideologias Politicas Contemporaneas (6 ECTS).

Pensamiento Politico Espanol (6 ECTS).

Teoria de la Democracia: Género e Interculturalidad (6 ECTS).

Analisis y Sistemas electorales (6 ECTS).

Disefio y Analisis de Campanas Electorales (6 ECTS).
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Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas y

de la Administracion

PRIMER CURSO

Grupo A: mafana e Grupo B: tarde

PRIMER SEMESTRE
XS LEL Tipo Créd. Grupo
Fundamentos de Ciencia Politica: Conceptos y Enfoques Basica 6 A/B
Fundamentos de Ciencia de la Administracion Basica 6 A/B
Analisis de Datos Socio-Politicos (*) Obligatoria 6 A/B

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Fundamentos de Ciencia Politica: Actores y Procesos Basica 6 A/B
Administraciones Publicas en Espaiia Basica 6 A/B
Sociologia General (*) Basica 6 A/B
Historia Social y Politica Contemporanea Basica 6 A/B

Observaciones: En negrita y naranja, asignaturas que se imparten en la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia y que pertenecen al Plan de Estudios del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién. El
resto de asignaturas pertenecen al Plan de Estudios del Grado en Derecho y se imparten en la Facultad de
Derecho.

(*) Coeficiente de presencialidad del 30%.

CIENCIAS POLITICAS
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SEGUNDO CURSO

Grupo A: mafiana e Grupo B: tarde

s |

FACULTAD DE
CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIOLOGIA

PRIMER SEMESTRE
Asignatura Tipo Créd. Grupo
Economia Politica (*) Basica 6 A/B
Técnicas de Produccion de Datos Socio-Politicos (*) Basica 6 A/B
Historia de las Ideas Politicas Obligatoria 6 A/B

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Economia del Sector Publico (*) Obligatoria 6 A/B
Teoria P_olltlca: Conceptos y Tradiciones de Obligatoria 6 A/B
Pensamiento
Sistemas Politicos de Europa y Norteameérica Obligatoria 6 A/B

(*) Coeficiente de presencialidad del 30%.

10
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TERCER CURSO

Grupo A: mafiana e Grupo B: tarde

PRIMER SEMESTRE

Tipo Créd. Grupo

Asignatura

Corrientes Actuales de la Teoria Politica Obligatoria 6 A/B

Comportamiento Politico, Partidos y Grupos de Presion Obligatoria 6 A/B

SEGUNDO SEMESTRE
Asignatura Tipo Créd. Grupo
Obligatoria

Sistemas Politicos de Paises Emergentes

Comunicacion Politica Obligatoria 6 A/B

Obligatoria

Relaciones Internacionales (*)

(*) Coeficiente de presencialidad del 30%.
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CUARTO CURSO

Grupo A: mafiana e Grupo B: tarde

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Gestion _Pl:lbllcaf Planlfllcac_lon Estratégica y Calidad en Obligatoria 6 A/B
las Administraciones Publicas
Analisis de Politicas Publicas Obligatoria 6 A/B
Sistema Politico y Juridico de la Union Europea Obligatoria

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura

Evaluacion de Politicas Publicas Obligatoria 6 A/B

Proceso Politico Espaiiol Obligatoria 6 A/B

OPTATIVIDAD: Las personas matriculadas en el Doble Grado deberan cursar 61 créditos de optatividad
entre cuarto y quinto curso (30 en el Grado de Ciencias Politicas y de la Administracion y 31 en el
Grado de Derecho). Se recomienda cursar 18 créditos de optatividad en cuarto curso y 43 créditos de
optatividad en quinto curso.

12



DE GRANADA Y SOCIOLOGIA

QUINTO CURSO

Grupo A: mafana e Grupo B: tarde

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo

Politica Comparada Obligatoria 6 A/B

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo

Trabajo Fin de Grado Obligatoria “-

OPTATIVIDAD: Las personas matriculadas en el Doble Grado deberan cursar 61 créditos de optatividad
entre cuarto y quinto curso (30 en el Grado de Ciencias Politicas y de la Administracion y 31 en el
Grado de Derecho). Se recomienda cursar 18 créditos de optatividad en cuarto curso y 43 créditos de

optatividad en quinto curso.

FACULTAD DE _
3 L D) g‘ CIENCIAS POLITICAS
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MENCIONES DEL GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA
ADMINISTRACION (EN EL MARCO DEL DOBLE GRADO)

El estudiantado matriculado en el Doble Grado en Derecho y en Ciencias Politicas y
de la Administracion también podra optar a cualquiera de las siguientes Menciones
asociadas al Titulo de Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion.

Mencion en POLITICA COMPARADA Y ESTUDIOS INTERNACIONALES

El estudiantado que opte a esta mencion tendra que superar, de manera obligatoria,
30 créditos de optatividad cursando 5 asignaturas de las mostradas en el siguiente
listado:

Sistemas Politicos del Magreb (6 ECTS).

Sistemas Politicos y Dinamicas regionales en Oriente Proximo (6 ECTS).
Politica Exterior de Espafia (6 ECTS).

Organizaciones Internacionales (6 ECTS).

Politicas de Seguridad y Defensa (6 ECTS).

Economia Internacional y de la Unién Europea (6 ECTS).

Mencién en ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

El estudiantado que opte a esta mencién tendra que superar, de manera obligatoria,
los 30 créditos de optatividad vinculados a las siguientes 5 asignaturas:

e Gobierno y Gestién Local (6 ECTS).

e Gobernanza y Relaciones Intergubernamentales (6 ECTS).

e Politica, Gobierno y Administracidon en Andalucia (6 ECTS).

e Relaciones Sindicales y Marco Legal del Personal de las Administraciones

Publicas (6 ECTS).
e Practicas en una administracioén publica (6 ECTS).

Mencién en ANALISIS PoOLiTICO: TEORIA, COMPORTAMIENTO Y

El estudiantado que desee optar a esta mencidon tendra que superar, de manera

obligatoria, los 30 créditos de optatividad vinculados a las siguientes 5 asignaturas:
e Ideologias Politicas Contemporaneas (6 ECTS).

Pensamiento Politico Espanol (6 ECTS).

Teoria de la Democracia: Género e Interculturalidad (6 ECTS).

Analisis y Sistemas electorales (6 ECTS).

Disefio y Analisis de Campanas Electorales (6 ECTS).

14
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Grado en
Sociologia

PRIMER CURSO

Grupos A y C: mafiana e Grupos B: tarde

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Introduccion a la Sociologia: Accion- Individuo (*) Basica 6 A-C/B
Ciencia Politica Basica 6 A-C/B
Historia Social y Politica Contemporanea Basica 6 A-C/B
Fundamentos del Trabajo Social (*) Basica 6 A-C/B
Con_ce|’:tr:vs, Teorias y Métodos en la Investigacion Obligatoria 6 A-C/B
Sociologica (*)

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Sociologia General. Instituciones y Procesos (*) Basica 6 A-C/B
Antropologia Social (*) Basica 6 A-C/B
Psicologia Social Basica 6 A-C/B
Economia Politica (*) Basica 6 A-C/B
Introduccion al Cambio Social (*) Obligatoria 6 A-C/B

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.
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SEGUNDO CURSO

Grupo A: mafana e Grupo B: tarde
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FACULTAD DE |
CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIOLOGIA

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Sociologia de la Educacion (*) Basica 6 A/B
Sociologia del Trabajo (*) Obligatoria 6 A/B
Estructura Social Contemporanea (*) Obligatoria 6 A/B
;ig?;f::igez:)roduccién de Informacion Cuantitativa en Obliaen 6 A/B
Ciencia y Mineria de Datos (*) Optativa 6 A
Sociology of the Life Course (*) Optativa 6 B

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo

Ciencia de la Administracion Basica 6 A/B
;iz?;f::i:?:)roduccién de Informacion Cualitativa en SlelicEie e 6 A/B
Teoria Socioldgica Clasica y Moderna (*) Obligatoria 6 A/B
Analisis Descriptivo de Datos en Sociologia (*) Obligatoria 6 A/B
Etica Social Optativa 6 B
Historia de !os Movimientos Sociales en la Espaia Optativa 6 A
Contemporanea

Observaciones: Se sugiere cursar dos asignaturas optativas entre los dos semestres.

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.
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TERCER CURSO

Grupo A: mafiana e Grupo B: tarde

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Teoria Sociolégica Contemporanea (*) Obligatoria 6 A
Contemporary Sociological Theory (*) Obligatoria 6 B
Analisis Inferencial de Datos en Sociologia (*) Obligatoria 6 A/B
Analisis de Datos Cualitativos en Sociologia (*) Obligatoria 6 A/B
?:)cmlogla de la Empresa y de los Recursos Humanos Optativa 6 A
Sociologia del Medio Ambiente (*) Optativa 6 B
Sociologia del Género (*) Optativa 6 A/B
Analisis de Datos Asistido por Ordenador Optativa 6 B

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Procesos de Cambios Social (*) Obligatoria 6 A/B
Estructura Social de Espaina (*) Obligatoria 6 A/B
Analisis Demografico (*) Obligatoria 6 A/B
Sociologia Rural (*) Optativa 6 A
Politicas Publicas Optativa 6 A
Sociologia Urbana (*) Optativa 6 B
Indicadores Sociales (*) Optativa 6 B

Observaciones: Se sugiere cursar cuatro asignaturas optativas entre los dos semestres.

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.
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CUARTO CURSO

Grupo A: mafana e Grupo B: tarde

PRIMER SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Analisis Electoral Obligatoria 6 A/B
Sociology of Population of Migrations (*) Obligatoria 6 A
Sociologia de la Poblacion y las Migraciones (*) Obligatoria 6 B
Evaluacion de Programas Sociales (*) Optativa 6 A
Sistema Politico Espaiiol Optativa 6 A
Sociologia de la Comunicacion y Opinion Publica (*) Optativa 6 B
Analisis Multivariante Aplicado a la Sociologia Optativa 6 B

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.

SEGUNDO SEMESTRE

Asignatura Tipo Créd. Grupo
Trabajo Fin de Grado Obligatoria 12 -
Practicas Externas Obligatoria 6 -
Sociologia Politica (*) Obligatoria 6 A/B
Sociologia del Consumo (*) Optativa 6 A
Sociologia de la Familia (*) Optativa 6 A
Politicas de Desarrollo Local Optativa 6 B
Analisis de Politica Social y Sistemas de Bienestar (*) Optativa 6 B

Observaciones: Se sugiere cursar cuatro asignaturas optativas entre los dos semestres.

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.
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MENCIONES DEL GRADO EN SOCIOLOGIA

El estudiantado matriculado en el Grado en Sociologia podra optar a cualquiera de las
siguientes Menciones.

Mencion en PROBLEMA IALES, BIENESTAR Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

El/la es

tudiante que opte a esta mencién tendra que superar, de manera obligatoria,

30 créditos de optatividad cursando 5 asignaturas de las mostradas en el siguiente

listado:

e Historia de los Movimientos Sociales (6 ECTS).

Sociologia Urbana (6 ECTS).

Politicas Publicas (6 ECTS).

Analisis de la Politica Social y Sistemas de Bienestar (6 ECTS).
Sociologia del Género (6 ECTS).

Politicas de Desarrollo Local (6 ECTS).

Sociologia del Medio Ambiente (6 ECTS).
Sociologia Rural (6 ECTS).

Sistema Politico Espafiol (6 ECTS).

Mencién en RECURSOS HUMANOS, INNOVACION Y ERA DIGITAL

El/la estudiante que opte a esta mencidon tendrad que superar, de manera obligatoria,
30 créditos de optatividad cursando 5 asignaturas de las mostradas en el siguiente

listado:

Etica Social (6 ECTS).

Sociology of the Life Course (6 ECTS).

Sociologia de la Comunicacion y Opinién Pablica (6 ECTS).
Sociologia de la Empresa y los Recursos Humanos (6 ECTS).
Sociologia de la Familia (6 ECTS).

Sociologia del Consumo (6 ECTS).

Ciencia y Mineria de Datos (6 ECTS).

Sociologia del Género (6 ECTS).

Mencién en INVESTIGACION APLICADA

El/la estudiante que opte a esta mencion tendra que superar, de manera obligatoria,
30 créditos de optatividad cursando 5 asignaturas de las mostradas en el siguiente

listado:

Sociologia de la Comunicacion y Opinién Pablica (6 ECTS).
Ciencia y Mineria de Datos (6 ECTS).

Indicadores Sociales (6 ECTS).

Evaluacion de Programas Sociales (6 ECTS).

Analisis Multivariante Aplicado a la Sociologia (6 ECTS).
Analisis de Datos asistido por Ordenador (6 ECTS).

Analisis de la Politica Social y Sistemas de Bienestar (6 ECTS).

CIENCIAS POLITICAS

19



INCET

§G" UNIVERSIDAD 5y ( FACULTAD DE
3 © DEGRANADA CIENCIAS POLITICAS
i Y SOCIOLOGIA

s

Doble Grado en
Ciencias Politicas y de la Administracion y Sociologia

PRIMER CURSO

Grupo A de Ciencias Politicas y de la Administracion / Grupo A de Sociologia

PRIMER SEMESTRE

Grado Asignatura Tipo Créd. Grupo
: & Fundamentos de Ciencia Politica: Conceptos y Basica 6 A
g '© | Enfoques
O E
=T
° :’é Fundamentos de Ciencia de la Administracion Basica 6 A
[T
(S . .
0T Teoria del Derecho Basica 6 A

© Introduccion a la Sociologia: Accion- Individuo (*) Basica 6 A
2
© Historia Social y Politica Contemporanea Basica 6 A
(9]
0
= Fundamentos del Trabajo Social (*) Basica 6 A

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.

SEGUNDO SEMESTRE

Grado Asignatura Tipo Créd. Grupo
> = | Economia Politica (*) Bésica 6 A
0 0
m
o E
k= '2 Técnicas de Produccion de Datos Socio-Politicos (*) | Basica 6 A
°
a® L -

G o Fundamentos de Ciencia Politica: Actores y Basica 6 A
O © | Procesos
© Sociologia General: Instituciones y Procesos (*) Basica 6 A
g
© Antropologia Social (*) Basica 6 A
3
Introduccion al Cambio Social (*) OB 6 A

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.
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FACULTAD DE_
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Grupo A de Ciencias Politicas y de la Administracion / Grupo A de Sociologia

PRIMER SEMESTRE

(c=Te[o] Asignatura Tipo Créd. Grupo
L Analisis de Datos Socio-Politicos (*) Obligatoria 6 A
> .

g \é Economia del Sector Puablico (*) Obligatoria 6 A
O

g < Historia de las Ideas Politicas Obligatoria 6 A
o

8 Sistema Politico Espaiiol Obligatoria 6 A
_g . Sociologia de la Educacion (*) Basica 6 A
0 ‘o 2 2

<) Conceptos, Teorias y Métodos en la : .

= Investigacién Sociolégica (*) QleligE © A

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.

SEGUNDO SEMESTRE

Grado Asignatura Tipo Créd. Grupo
> . | Administraciones Publicas en Espaiia Basica 6 A
w E

0
§ g€ | Ordenamiento Constitucional Espafiol Basica 6 A
s T
=g . . -
o Teoria Politica: Conceptos y Tradiciones de : .
n: Lo} Pensamiento Obligatoria 6 A
93
© Sistemas Politicos de Europa y Norteamérica Obligatoria 6 A
% o Psicologia Social Bésica 6 A
0o P . .
(<} Técnicas de Produccion de Informacion : :
@ Cualitativa en Sociologia (*) Qg © A

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.
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FACULTAD DE
b CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIOLOGIA

Grupo A de Ciencias Politicas y de la Administracién / Grupo A de Sociologia

PRIMER SEMESTRE

Grado Asignatura Tipo Créd. Grupo
9 Corrientes Actuales de la Teoria Politica Obligatoria 6 A
L_) E c
% 9 g Analisis de Politicas Publicas Obligatoria 6 A
o -9

>

8 Sistemas Politicos de Paises Emergentes Obligatoria 6 A
. Sociologia del Trabajo (*) Obligatoria 6 A
2
° Estructura Social Contemporanea (*) Obligatoria 6 A
E

Analisis Inferencial de Datos en Sociologia (*) Obligatoria 6 A

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.

SEGUNDO SEMESTRE

Grado Asignatura Tipo Créd. Grupo
> Relaciones Internacionales Obligatoria 6 A
)]

m O

O E . . - - . . .

= b Regimen Juridico de la Actividad Administrativa I Obligatoria 6 A
&

8 S | Evaluacién de Politicas Publicas Obligatoria 6 A
o Teoria Socioldgica Clasica y Moderna (*) Obligatoria 6 A

2
e Procesos de Cambio Social (*) Obligatoria 6 A
:

Estructura Social de Espafia (*) Obligatoria 6 A

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.
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MENCIONES DEL DOBLE GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA
ADMINISTRACION y EN SOCIOLOGIA

El estudiantado matriculado en el Doble Grado en Ciencias Politicas y de la
Administracion y en Sociologia tiene que superar 30 créditos de optatividad entre las
dos Titulaciones.

Entre las distintas combinaciones que podra elegir este alumnado, se encuentra la
posibilidad de optar a una de las seis Menciones que, de manera conjunta, se ofertan
entre ambos Grados.

Por tanto, el estudiantado de este Doble Grado podra optar a cualquiera de estas
Menciones:
Por el GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION:

- Politica Comparada y Estudios Internacionales

— Administracion y Gestion Publica

- Analisis Politico: Teoria, Comportamiento y Actores Politicos

Por el GRADO EN SOCIOLOGIA:
- Problemas Sociales, Bienestar y Atencion a la Diversidad
- Recursos Humanos, Innovacion y Era Digital
- Investigacion Aplicada

23
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Doble Grado en
Ciencias Politicas y de la Administracion y Periodismo

PRIMER CURSO

Grupos A de 19 y 20 Curso del Grado en Ciencias Politicas y de la Administraciéon

PRIMER SEMESTRE

Cursos Asignatura Tipo Créd. Grupo
::?::l:relzntos de Ciencia Politica: Conceptos y Basica 6 A
10 Fundamentos de Ciencia de la Administracion Basica 6 A
Teoria del Derecho Basica 6 A
Sociologia General (*) Basica 6 A
o Historia de las Ideas Politicas Obligatoria 6 A
Sistema Politico Espanol Obligatoria 6 A

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.

SEGUNDO SEMESTRE

Cursos Asignatura Tipo Créd. Grupo
Ordenamiento Constitucional Espanol Basica 6 A
Técnicas de Produccion de Datos Socio-Politicos .

(*) Basica 6 A
Fundamentos de Ciencia Politica: Actores y ..

10 Bt Basica 6 A
Administraciones Publicas en Espana Basica 6 A
Economia Politica (*) Basica 6 A

20 Teoria Politica: Conceptos y Tradiciones de Obligatoria 6 A

Pensamiento

(*) Asignaturas con un coeficiente de presencialidad del 30%.
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La Facultad debe velar por el cumplimiento del calendario docente aprobado por la
Junta de Facultad, de entre las opciones propuestas por el Vicerrectorado de
Docencia, posteriormente refrendado en el Consejo de Gobierno de la Universidad.
El calendario docente no podra ser modificado como consecuencia de la existencia
de algun dia festivo a lo largo de la semana, debiendo impartirse todas las clases

establecidas siempre que el calendario oficial sefiale un dia como lectivo.

El periodo lectivo en el curso académico 2023-24 comenzara y finalizara en los dias
establecidos en el calendario académico aprobado en Consejo de Gobierno dela
UGR.

La Comision de Gobierno de la Facultad propuso en sesion de 18 de abril de 2023,
la fecha del viernes 22 de marzo de 2024 como dia festivo y no lectivo para celebrar
el Diade la Facultad. Los actos conmemorativos del Dia de la Facultad tendran lugar

el martes 19 de marzo de 2024.

La dedicacién semanal a tutorias sera la establecida por la normativa vigente de
la UGR:

- 6 horas para el profesorado con dedicacion a tiempo completo y un numero
de horas igual a la que figura en sus contratos, para el profesorado a tiempo

parcial.

- La dedicacién a las tutorias se desarrollara durante todo el periodo lectivo del
curso. La concentracion de la actividad docente en un semestre, salvo en caso
de disfrute de un permiso o licencia, no exime en ningun caso al profesorado

de su dedicacién semanal a tutorias durante todo el periodo lectivo.

- Los Departamentos estdn obligados a velar por el cumplimiento de los
horarios de tutorias de su profesorado y a hacerlos publicos, mediante su
introduccién en la aplicacidon informatica y por otros medios de publicidad

utilizados por el Departamento.
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- El horario y el lugar en que se atendera al alumnado deberdn comunicarse a
las Secretarias respectivas de los Departamentos, segun los plazos
establecidos por la Universidad de Granada. Las variaciones en las tutorias
que se pudieran producir en el periodo de docencia del segundo semestre

deberdn hacerse igualmente publicas antes de su comienzo.

De acuerdo con lo establecido en el punto 3.2 del Plan de Ordenacién Docente de
la Universidad de Granada del Curso 2023-24, los Centros deberan aprobar el
correspondiente Plan Docente en su Junta de Centro. Dicho Plan incluird los
criterios e informacién relativos a horarios de docencia, calendario oficial de las
pruebas finales de evaluacion, criterios de asignacion de espacios y Guias Docentes
de las asignaturas impartidas en el Centro, que habran de ser remitidas por los

Departamentos para su verificacion.

Las Guias correspondientes a las titulaciones de Grado deberan entregarse en el
formato comun aprobado por la Universidad de Granada, proporcionado por el
Vicerrectorado de Docencia, y contaran con la fecha de su aprobacion en Consejo

de Departamento.

Para elaborar las Guias Docentes de las asignaturas de los Grados el profesorado
se regira por lo dispuesto en el articulo 4.2 de la Normativa de Evaluaciéon y de
Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada. Ademas, se incluira
en la Guia Docente el enlace a la citada normativa:

https://www.ugr.es/sites/default/files/2017-09/examenes.pdf

En el apartado de sistema y criterios de evaluacion se debera tener en cuenta el

articulado del Capitulo IV de la normativa citada y, en especial, los articulos:

- 7.2: “LasGuias Docentes deberan recoger las actividades que contribuyan a la
calificacion final, su ponderacién y la obligatoriedad, si la hubiera, de obtener una
calificacion minima en alguna de ellas. Para garantizar que laevaluacion continua
sea diversificada, ninguna de las pruebas o actividades que constituyan la
evaluacion continua podra suponer por si misma mas del 70% de la calificacion final

de la asignatura”.


https://www.ugr.es/sites/default/files/2017-09/examenes.pdf
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- 12.4:“Para la evaluacion de las practicas, en la Guia Docente se establecera la
obligatoriedad de haber asistido a un niumero minimo de sesiones. En el caso de
haber solicitado evaluacion Unica final, el estudiante podrd ser evaluado de
practicas aun cuando no haya asistido a las mismas, siempreque no se trate de
practicas de caracter clinico, o de las asignaturas “Practicas Externas” o

“Practicum” de cualquier titulacion”.

- 22.4: “En el caso de asignaturas cuyas Guias Docentes contemplen un examen
final que supongan el 50% o mas del total de la ponderacion de la calificacion final
de la asignatura y el estudiante decidiera no realizarlo, figurara en el acta con la
anotacion de "No presentado”. Cuando el estudiante haya realizado actividades y
pruebas del proceso de evaluacion continua contempladas en la guia docente de
la asignatura que constituyan mas del 50% del total de la ponderacion de la
calificacion final de la asignatura, figurara en el acta con la calificacion

correspondiente”.

Como parte del sistema de evaluacidn se invita al profesorado con docencia en el
Centro a incorporar en las respectivas Guias Docentes la consideracion de
actividades en el marco del Programa de Educacion Abierta promovidas desde la
Facultad que estén relacionadas con la materia de la asignatura que imparte. A

modo de ejemplo, podria emplearse la siguiente expresion:

"Entre el 5-10% de la calificacion final estara vinculado con las
actividades que se desarrollaran en el marco del Programa de

Educacidén Abierta de laFacultad de Ciencias Politicas y Sociologia”,

En todo caso la evaluacién contemplara otras actividades alternativas para que un/a
estudiante pueda obtener el 100% de la nota, en caso de que no realice actividades

del Programa de Educacion Abierta.

Se invita también al profesorado a hacer uso de PoliSocioLAB (Laboratoriosde la
Facultad que agrupan: Laboratorios de Estudios Cuantitativos, Cualitativos, Analisis
Multimedia y Laboratorio de Radio) en el desarrollo de la docencia practica e incluirlo
en la Guias Docentes, tanto en las respectivas asignaturas como en las actividades
de coordinacion con otrasasignaturas; en cualquier caso dicho uso podra tener lugar
durante el horario de docencia reglada o fuera del mismo (durante las horas de

trabajo auténomo del estudiante).
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Ademas, en atencidn a las recomendaciones de la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espafiolas (CRUE) y del Secretariado de Inclusion y Diversidad de la
UGR, las Guias Docentes deberan contener una clausula que reconozca la obligacion
por parte del profesorado de hacer las adaptaciones necesarias acordes con la
posible discapacidad o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) del
alumnado segun los informes y recomendaciones procedentes de los servicios

competentes.

Desde el Centro se propone la inclusién de la siguiente cldusula en todas las Guias

Docentes registradas en el Centro:

"Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de
Inclusion y Diversidad de la UGR, los sistemas de adquisicion y de
evaluacion de competencias recogidos en esta Guia Docente se
aplicaran conforme al principio de disefio para todas las personas,
facilitando el aprendizaje y la demostracion de conocimientos de

acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del alumnado”.

En relacién con la prevenciéon y las medidas frente al acoso se aconseja incluir en
las Guias el enlace al Protocolo de la UGR para Prevencion y Respuesta ante el
Acoso: https://www.ugr.es/sites/default/files/2017-09/NCG1125.pdf

Por ultimo, y segun se recoge en nuestro Plan Director 2022-2023 (Accion2.3) se
ruega, en la medida de lo posible, incluir en el apartado de“Informacion Adicional”
de las Guias contenidos relativos a la conexién entre las asignaturas y la practica

profesional.

Como criterio general, en las Titulaciones de los Grados de Sociologia y de
Ciencias Politicas y de la Administracion, las clases se desarrollaran de lunes
a viernes procurando que exista equilibrio en la distribucién de asignaturas en los

cinco dias de la semana.


https://www.ugr.es/sites/default/files/2017-09/NCG1125.pdf
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En el Doble Grado en Derecho y en Ciencias Politicas y de la Administracién, la

“is9i"

docencia correspondiente al Grado en Ciencias Politicas y de Ia

Administracion se distribuird segun queda reflejado en la siguiente tabla.

Distribucion temporal de la presencialidad en el Centro de las asignaturas del

Doble Grado adscritas al Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

(celdas con sombreado).

Curso Semestre Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Primero
10
Segundo
Primero
20
Segundo
Primero
30
Segundo
Primero
40
Segundo
Primero
50
Segundo

En el Doble Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion y

Sociologia la docencia se distribuird atendiendo a la informacion mostrada en la

siguiente tabla.

Distribucion temporal de la presencialidad en el Centro de las asignaturas del
Doble Grado adscritas al Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién y al
Grado en Sociologia.

Curso Semestre Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
i CC.PP . . : .
Primero CC.PP. CC.PP. Sociologia Sociologia Sociologia
1 CC.PP
Segundo CC.PP. CC.PP. Socio.logia Sociologia Sociologia
_— L iologi.
Primero Sociologia Sociologia SOgg Sg'a CEIRE CERE
20 ——
_— L I
Segundo Sociologia Sociologia S%g sg'a CC.PP CCRR
CC.PP . nf?
Primero CCRR, CCIRIP, —— Sociologia Sociologia
2
Segundo CC.PP. CC.PP. Socic;log.ia Sociologia Sociologia
Primero Sociologia Sociologia S()é:lglggla CC.PP CC.PP
40 —
L L Sociol
Segundo Sociologia Sociologia OC(;IC(:) ggla CC.PP CC.PP
so Primero CC.PP. CC.PP. Sociologia Sociologia Sociologia
Segundo CC.PP. CC.PP. CEIREE CC.PP. CEARES
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Los moédulos horarios seran los siguientes:

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion, Grado en Sociologia y Doble
Grado en Derecho y Ciencias Politicas y de la Administracién: 2 moddulos
semanales de 2 horas por asignatura de 6 créditos, en dias distintos.

Las asignaturas que se relacionan a continuaciéon contempladas en Cuarto
Curso del Grado en Sociologia, se impartiran a lo largo de diez semanas
desde comienzos del segundo semestre a razén de tres mddulos semanales de
dos horas, en dias distintos:

o Sociologia Politica

o Sociologia del Consumo

o Sociologia de la Familia

o Politicas de Desarrollo Local

o Analisis de Politica Social y Sistemas de Bienestar

Las asignaturas que se relacionan a continuacidon, contempladas en Cuarto
Curso del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion, se impartiran
a lo largo de diez semanas desde comienzos del segundo semestre a razén
de tres mdédulos semanales de dos horas, en dias distintos:

o Régimen Juridico de la Actividad Administrativa II

Sistemas Politicos y Dinamicas Regionales en Oriente Préximo
Politicas de Seguridad y Defensa

Gobernanza y Relaciones Intergubernamentales

Economia Internacional y de la Unidn Europea

Disefio y Andlisis de Campafias Electorales

Design and Analysis of Electoral Campaigns

O O O O O O

El desdoblamiento de las asignaturas: Politicas de Seguridad y Defensa,
Economia Internacional y de la Union Europea y Sistemas Politicos y Dindmicas
Regionales en Oriente Préximo obliga a que estas tengan que compartir horario
con grupos de optativas de distinta mencién y los horarios quedarian como

sigue:

Grupo 4° A

De X.00 a Gobernanza y RIGS Politicas de Seguridad y Defensa /
X.00 horas Economia IN y de la UE
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De X.00 a Disefio y Analisis de Politicas de Seguridad y Defensa /
X.00 horas Campafias Electorales Economia IN y de la UE
Grupo 4° B
De X.00 a Design and Analysis Sistemas Politicos y Dinamicas
X.00 horas of Electoral Regionales en Oriente Proximo
Campaigns

Finalizado el periodo de sesiones presenciales para las asignaturas anteriores,

el estudiantado se dedicara a la realizacidon de practicas, Trabajo Fin de Grado

y/o trabajo autdbnomo. Las asignaturas de Prdacticas y Practicas Externas como

parte de la formacidn, incluiran la realizacion de varios talleres, organizados

por el Vicedecanato competente.

- Las asignaturas del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

gue se relacionan a continuacion tienen un coeficiente de presencialidad
del 30%:

O O O O O

o O

o
o
O

Relaciones Internacionales / International Relations
Organizaciones Internacionales / International Organizations
Politica Exterior de Espana

Economia Politica

Economia del Sector Publico

Economia Internacional y de la UE

Técnicas de Expresion Oral y Escrita para la Elaboracién del Discurso
Politico

Anélisis de Datos Sociopoliticos

Técnicas de Produccién de Datos Socio-Politicos

Sociologia General

- Las asignaturas del Grado en Sociologia que se relacionan a continuacion

tienen un coeficiente de presencialidad del 30%:

O

Asignaturas de Formacion Basica: Antropologia Social; Sociologia
General: Instituciones y Procesos; Introduccion a la Sociologia: Accidn-
Individuo; Economia Politica; Sociologia de la Educacion.

Asignaturas Obligatorias: Técnicas de Produccion de Informacion
Cuantitativa; Analisis Descriptivo de Datos en Sociologia; Sociologia del
Trabajo; Concepto, Teoria y Métodos en la Investigacion Socioldgica;
Teoria Socioldgica Clasica y Moderna; Estructura Social Contemporanea;
Técnicas de Produccion de Informacién Cualitativa; Introduccién al
Cambio Social; Teoria Sociolégica Contemporanea/Contemporary
Sociological Theory; Sociologia Politica; Analisis de Datos Cualitativos en
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Sociologia; Analisis Inferencial de Datos en Sociologia; Procesos de
Cambio Social; Estructura Social de Espafia; Analisis Demografico;
Anélisis Electoral; Sociologia de la Poblacién y las Migraciones/Sociology
of Population and Migrations.

o Asignaturas Optativas: Sociologia del Medio Ambiente; Sociologia Rural;
Sociologia de la Empresa y los Recursos Humanos; Sociologia Urbana;
Sociologia de la Comunicacion y Opinidon Publica; Sociologia del Género;
Sociology of the Life Course; Ciencia y Mineria de Datos; Evaluacion de
Programas Sociales; Indicadores Sociales; Sociologia de la Familia;
Andlisis de Politica Social y Sistemas de Bienestar; Sociologia del
Consumo.

En estas asignaturas el 50% de las horas de docencia se imparte con el
grupo amplio, el 25% de las horas de docencia se imparte con uno de los
grupos reducidos y el restante 25% de las horas docencia se imparte con

el otro grupo reducido.

En las respectivas Guias Docentes que aprueben los Departamentos debera
quedar constancia de que la asignatura tiene un coeficiente de presencialidad del

30% y que la docencia se distribuira en los porcentajes anteriormente sefialados.

En la Guia Didactica que elabore cada docente deberd incorporarse un
cronograma en el que se detalle cdmo se distribuird en el tiempo la docencia, segun
se destine a grupo amplio 0 a grupo reducido (en este segundo caso, especificando
a qué grupo reducido). El profesorado puede repartir la docencia segin estime.
Por ejemplo, entre otras posibles combinaciones, para todas las semanas del curso
se puede optar por un mddulo de dos horas de clase en grupoamplio, una sesion
de una hora con un grupo reducido y una sesién de una hora con el otro grupo
reducido; se puede optar, en semanas alternas, por un modulo de dos horas de
clase para grupo amplio y un médulo de dos horas de clase para uno de los grupos
reducidos -en la siguiente semana, el segundo modulo podria dedicarse al otro
grupo reducido-; o también se podria optar por concentrar la docencia en grupo
amplio en las primeras semanas del curso y en la segunda partedel curso concentrar
la docencia en grupo reducido. Dicha temporizacién debe quedar detallada en un
cronograma que debera estar a disposicion del estudiantado al principio del

semestre de imparticion de la asignatura.
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El horario de los Grados sera:

— Grupo de mainana (Grupo Ay 1° C): De 9:00 a 15:00 horas.

O

Se realizard un descanso de 10 minutos por cada hora de clase, a
consensuar su distribucion entre docente y estudiantes, siendo el
descanso de, al menos, 10 minutos al final del mddulo horario.

Para facilitar que el estudiantado pueda realizar las actividades ofertadas
en el marco del Programa de Educacién Abierta, la formacién reglada
terminara los martes a las 11:00 horas, puesto que el Programa de
Educacién Abierta se encuentra principalmente concentrado en dicha
franja horaria.

— Grupo de tarde (Grupo B): de 16:00 a 22:00 horas.

@)

Se realizard un descanso de 10 minutos por cada hora de clase, a
consensuar su distribucion entre docente y estudiantes, siendo el
descanso de, al menos, 10 minutos al final del moédulo horario.

En el mdédulo de 20:00 a 22:00 horas el descanso se concentrara al final
del mddulo horario, de forma que las clases no se extiendan en ningun
caso mas alla de las 21:40 horas.

Para facilitar que el estudiantado pueda realizar las actividades ofertadas
en el marco del Programa de Educacion Abierta, la formacién reglada
terminara los martes a las 18:00 horas, puesto que el Programa de
Educacidén Abierta se encuentra principalmente concentrado en dicha

franja horaria.

En las Titulaciones de Grado, cada docente distribuirda libremente sus

correspondientes modulos horarios respetando la proporcidon de clases teoricas,

practicas, seminarios, trabajos tutelados, tutorias y pruebas de evaluacién, segun

el encargo docente asignado.

El horario de cada grupo se fijard en una reunién virtual del profesorado del grupo,

dirigida por la Vicedecana responsable de la Ordenacién Docente y el Secretario de

la Facultad, con arreglo a los siguientes criterios:
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- Los moddulos de las asignaturas de formacion basica y obligatorias (Grados) se
situaran en los primeros tramos horarios, de 9.00 a 13.00 horas en el turno de
mafana y de 16.00 a 20.00 horas en el turno de tarde, sin huecos intermedios
y distribuidos en los cinco dias de la semana. Acto seguido se fijaran los mddulos
horarios de las asignaturas optativas, que se ubicaran a continuacién de las

asignaturas anteriormente citadas.

— La distribucion de asignaturas se realizara sin huecos intermedios. No se podra
escoger la ultima franja horaria (13.00 a 15.00 horas o de 20.00 a 22.00 horas)
si queda alguna de las primeras franjas disponibles en cualquier dia de la

S€émana.

Los anteriores criterios, de general aplicacidn, tan solo podran obviarse en casos muy
excepcionales, motivados y, en su caso, justificados. Correspondera pronunciarse sobre
la excepcionalidad de las situaciones a la Vicedecana responsable de la Ordenacién

Docente y al Secretario de la Facultad.

Los Departamentos enviaran por escrito a la direccién del Centro, previamente a la
celebracion de reuniones de horarios, la relacidn de docentes que se haran cargo de
cada una de las asignaturas de las titulaciones impartidas en la Facultad,
consignando grupo y semestre. En caso de que el encargo docente por asignatura
sea compartido (no mas de dos docentes), los Departamentos informaran del

numero de créditos asignado a cada docente.

A las reuniones de horarios acudira el profesorado asignado por los Departamentos
0, en su defecto, una persona representante. En el caso de asignaturas compartidas,
con independencia del rango del docente asistente a la reuniéon de horarios, se
tendra en cuenta la categoria de la persona con mayor encargo docente en la
asignatura (en caso de igual asignacién de créditos, se tendrad en cuenta el mayor

de los rangos).

La inasistencia a las reuniones de horarios de la o las personas con encargo
docente en las distintas asignaturas, asi como de representante o representantes,
implica la asunciéon de la asignacion aprobada en las reuniones de horarios,
independientemente de si tiene o no previamente asignados horarios en

otros Centros.
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Con caracter general, el orden de preferencia en la eleccién de tramos horarios sera
el siguiente:
- En primer lugar, asignaturas de formacidn basica y obligatorias y, en segundo
lugar, optativas.
- En segundo lugar, el Grado académico de los docentes responsables de la

asignatura:

Cuerpos Docentes Universitarios (Funcionarios)
1.1. Catedratico de Universidad
1.2. Titular de Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria
1.3. Titular de Escuela Universitaria
Profesorado con vinculacién permanente
2.1. Contratado Doctor
2.2. Colaborador

Profesorado no permanente a tiempo completo
3.1. Ayudante Doctor

3.2. Profesor Sustituto Interino

3.3. Profesor Asociado Laboral

Profesorado no permanente a tiempo parcial

4.1. Profesor Asociado Laboral

4.2. Profesor Sustituto Interino

4.3. Personal Postdoctoral con encargo docente reconocido

4.4. Personal Predoctoral con encargo docente reconocido
- Dentro de la misma categoria académica se tendra en cuenta:

1. En primer lugar, el cargo académico (cargos electivos y/o de libre
designacién) atendiendo a este orden:

1.1. Universidad de Granada (Vicerrectoras o Vicerrectores,
Secretaria o Secretario General y el Gerente o la Gerente).

1.2. Facultades y Escuelas (Decana o Decano, Director o
Directora, Vicedecanas o Vicedecanos, Subdirectoras o
Subdirectores y Secretaria o Secretario, Coordinadores o

Coordinadoras de titulaciéon - grado y/o posgrado-).

1.3. Departamento (Director o Directora y Secretaria o
Secretario).
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2. En segundo lugar, la antigiedad en el cargo.

Con independencia del rango académico, tendran preferencia en la eleccién de
horarios las personas del PDI que se encuentren en los siguientes supuestos, de
acuerdo con el punto 1.2 del POD 2023-2024 de la UGR:

- El PDI que tenga a su cuidado directo algin/a menor de hasta doce afos,
siempre que acredite que la persona solicitante es la Unica responsable del
cuidado de la persona menor o que el otro progenitor/a tiene una jornada
laboral coincidente y no disfruta de ningun tipo de adaptacién horaria por el
mismo motivo. O que la persona solicitante tiene la custodia no compartida
de ese menor. Lafamilia numerosa con hijos menores de seis afos no tendra

que cumplir este ultimo requisito.

- El PDI que tenga a su cuidado directo algun/a descendiente o ascendiente
en primer grado con discapacidad fisica, psiquica o sensorial igual o superior
al 50%, siempre que dicha discapacidad esté acreditada por el 6rgano

competente y la persona a cuidar no desempefe actividades retribuidas.

- El PDI que conviva en el mismo domicilio y tenga a su cuidado directo
algun/a descendiente o ascendiente en primer grado, conyuge o pareja de
hecho en situacién de dependencia, acreditadapor el 6rgano competente. En
cualquier caso, se tendrad en cuenta laexistencia de recurso asignado y el

horario de este.

A efectos de poder atender la situacidn alegada, se seguird el procedimiento que la

Universidad de Granada apruebe.

Como consecuencia de la implantacion de los nuevos Doble Grados (PCEO), cuyos
estudiantes se incorporan a los Grupos A ya existentes tanto en primer como en
segundo curso del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién y del Grado en
Sociologia, la capacidad de eleccion en dichos grupos y cursos se vera mermada dado
que la implantacion de dichos Dobles Grados contempla la fijacion de horariosque
permitan al estudiantado asistir a clase sin solapamientos de horarios en asignaturas
y segun la temporalidad prevista en los Acuerdos de cada uno de los PCEOQ y para ello

se elegird primero el horario de las asignaturas de los Dobles Grados y después las
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gue queden de los Grados simples por lo que podra darse la circunstancia de que en

algunas asignaturas no haya ninguna posibilidad deeleccién.

Realizadas las simulaciones para hacer factibles los horarios del Curso Académico
2023-2024, las siguientes asignaturas del grupo A del Grado en Ciencias
Politicas y de la Administracion deberan tener el horario que se indica a

continuacion:

- Economia del Sector Publico (2° curso, 1° semestre) y Sistemas Politicos de
Europa y Norteamérica (2° curso, 2° semestre) tendran el siguiente horario:

miércoles de 11.00 a 13.00 horas y viernes de 13.00 a 15.00 horas.

- Teoria Politica: Conceptos y Tradiciones de Pensamiento (2° curso, 2°

semestre)tendra el siguiente horario: miércoles y jueves de 13.00 a 15.00 horas.

- Historia Politica de Espafia Contemporanea (optativa, 2° curso, 1° semestre)

tendra el siguiente horario: martes y miércoles de 9.00 a 11.00 horas.

- Estructura Social de Espaia y de Andalucia (optativa, 2° curso, 2°semestre)

tendra el siguiente horario: jueves y viernes de 11.00 a 13.00 horas.

- Evaluacion de Politicas Publicas (obligatoria, 3° curso, 2° semestre) tendra el
siguiente horario: lunes de 13.00 a 15.00 horas y miércoles de 11.00 a 13.00

horas.

Realizadas las simulaciones para hacer factibles los horarios del Curso Académico
2023-2024, la asignatura obligatoria de tercer curso y primer semestre del grupo
A del Grado en Sociologia Analisis Inferencial de Datos en Sociologia deberd

tener el siguiente horario: miércoles y jueves de 13.00 a 15.00 horas.
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La distribucién de los espacios destinados a la docencia, tanto clases tedricas como
practicas, se realizara atendiendo a criterios académicos, principalmente el nimero
de personas matriculadas en las asignaturas y las caracteristicas particulares de
cada una de las materias. Todas las aulas disponen de megafonia, instalacion fija
de cafdn digital con conexidon al ordenador y pantalla de proyeccidon. Asimismo, en
cada una de ellas estan disponibles puntos de conexion a la red informatica de la
UGR, ademas de la conexion wifi activada en todo el edificio. Dicha infraestructura
se completa con puntos de red eléctrica distribuidos a lo largo de las aulas para

qgue el alumnado pueda recargar sus portatiles.

Por otro lado, para el desarrollo de sus actividades docentes el profesorado podra
solicitar la reserva, a través de la aplicacidon informatica disponible en la pagina
web del Centro, de alguno de los cuatro Seminarios, con mobiliario mévil y con
capacidad media de unas veinticinco personas, asi como las dos Aulas de

Informatica con capacidad para 34 y 41 puestos cada una.

Asimismo, la Facultad cuenta con cuatro espacios destinados a fomentar la
investigacion de la comunidad educativa de nuestro Centro, PoliSocioLAB que
dispone de un Laboratorio Cuantitativo, destinado principalmente al disefio y
realizacidon de encuestas telefdnicas; un Laboratorio Cualitativo, con dos espacios
diferenciados, uno para la creacion de material audiovisual y otro espacio destinado

a su analisis; y un tercer Laboratorio, destinado a Radio.

1) El periodo de examenes serd el aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad. Excepto en el caso de la convocatoria extraordinaria de

noviembre, se suspenderan las clases durante el periodo de examenes.

2) En el caso de estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo,
las pruebas de evaluacidon deberan adaptarse a sus necesidades. En el Centro
se prestan labores de apoyo desde la Coordinacion de Atencidon de

Necesidades Especiales de Aprendizaje.

3) El profesorado podra solicitar la organizacion conjunta de los examenes de

los turnos de manana y tarde en las convocatorias extraordinarias.
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Existe una convocatoria especial prevista en el mes de noviembre para
asignaturas realizadas en afios anteriores. Se puede solicitar estaconvocatoria
si restan un maximo de 30 créditos para finalizar los estudios, no teniendo

en cuenta en este computo el Trabajo Fin de Grado.

El calendario de examenes sera propuesto con anterioridad al comienzo del
periodo de matriculacién. Sera establecido por la Vicedecana responsable de
la Ordenacién Académica y el Secretario de la Facultad, oidas los/as
representantes de los respectivos cursos. En el caso del calendario de
examenes del Doble Grado de Derecho y Ciencias Politicas y de la
Administracion, su fijacion se realizard por los Vicedecanatos de ambos
centros con competencia en ordenacion académica. En ambos casos, esta
propuesta sera aprobada por la Comision de Gobierno y, con posterioridad,
en Junta de Facultad. Una vez establecidas y publicadas oficialmente, en el
tablon de anuncios de la Secretaria de la Facultad y en la pagina web del
Centro, las fechas de realizacion de los examenes no podran alterarse.
Cualquier solicitud de cambio deberd ser aprobada por la Comisién de
Gobierno. En la solicitud deberan figurar las razones que la justifiquen, asi
como la aceptaciéon del profesorado y del curso afectado, mediante escrito de
la delegada o del delegado de curso. Se procurara que el intervalo de tiempo
entre dos examenes finales para asignaturas de un mismo curso no sea
inferior a 48 horas en convocatoria ordinaria y 24 horas en convocatoria

extraordinaria.

En el caso del alumnado acogido a programas de movilidad al que le resultara
imposible realizar los exdmenes en los periodos establecidos a tal efecto en
el Calendario Académico, los Departamentos seran responsables de

garantizar su derecho a hacer uso de las dos convocatorias en el curso.

El sistema de evaluacion, régimen de convocatorias, compensacién curricular,
examenes de incidencias, calificacién y revisidon de las calificaciones de las
asignaturas cursadas por las personas matriculadas en las ensefianzas

oficiales de grado de este Centro quedara regulado por la Normativa de

Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada.

En el caso de coincidencia de fecha y hora de exdmenes de dos asignaturas
de distintos cursos y/o titulaciones, el alumnado afectado actuara siguiendo

las siguientes pautas:
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a) Determinar de qué asignatura tendra que solicitar examinarse en fecha
distinta a la establecida en el calendario oficial de examenes. Para ello
deberd observar las siguientesreglas:

1. Siempre se mantendra la fecha oficial de examen de la asignatura
de mayor rango, teniendo en cuenta el siguiente orden:
asignaturas basicas, asignaturas obligatorias y asignaturas
optativas.

2. En caso de que las asignaturas sean del mismo rango, se mantendra

la fecha oficial de examen de las asignaturas de cursos inferiores.

b) La persona afectada cursara entonces la correspondiente solicitud de
examen de incidencias a la Directora o al Director del Departamento a
la que esté adscrita la asignatura para la que se pide fecha alternativa
de examen. En caso de respuesta positiva, previo acuerdo con el
profesorado responsable de la imparticion de la asignatura, el

Departamento fijara una fecha para la realizacién de la prueba.

Segun acuerdo de la Junta de Facultad de 18 de diciembre de 2018, en caso de
alteracién de la docencia en el aula, el profesor o profesora responsable de la
asignatura debera comunicar formalmente dicha alteracion a través del Acceso
Identificado en la pestafa Sistema de Seguimiento de la Actividad Docente
(SSAD), http://oficinavirtual.ugr.es/ai

Adicionalmente, cuando la ausencia a clase sea previsible, el profesorado debera
advertir al estudiantado la incidencia con suficiente tiempo de antelacion. La
comunicacion a Conserjeria para advertir al estudiantado sobre la
suspension de alguna clase debe realizarse a través del Decanato y no
directamente por el personal docente afectado, salvo en el caso de que se
produzca por motivos de fuerza mayor, y la causa sobrevenga en el mismo dia y

en horario de tarde, por estar la Secretaria del Decanato cerrada.


http://oficinavirtual.ugr.es/ai
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La alteracion del Plan Docente aprobado en la Junta de Facultad exige, segun la

normativa vigente, los siguientes tramites:

— Acuerdo favorable del Consejo de Departamento en el que se incluya la
asignatura afectada para la que se solicita la modificacion de la ordenacion

docente.

— Acuerdo favorable de la Junta de Facultad por el que se eleva al Rectorado la

propuesta de modificacion.

— Acuerdo favorable de los drganos superiores correspondientes de la

Universidad.

Cualquier modificacién que no siga el procedimiento anterior se entendera nula y

no alterara, en ningun aspecto, la ordenacion previamente acordada.

Tan solo quedaran al margen del tramite anterior, situaciones de caracter
excepcional. En estos casos:

— Sera proponente de la alteracién del Plan de Ordenacion Docente el director de
Departamento en el que se origine la incidencia. Subsidiariamente, podra ser
proponente la persona del PDI responsable de la docencia en cuestion, siempre
que previamente lo haya puesto en conocimiento de la Direccién de
Departamento.

— La persona responsable del Vicedecanato con competencias en la ordenacion
académica del Centro sera quien valore las propuestas de alteracion del Plan
de Ordenacion Docente en situaciones que considere excepcionales.

-~ En todo caso, cualquier propuesta de alteracion del Plan de Ordenacion
Docente en situaciones que pudieran considerarse excepcionales debera
contar, previo a su consideracion, con el visto bueno de los representantes del
curso o cursos afectados. No sera aceptada ninguna propuesta de cambio que
no cuente con la aceptacién de los representantes del grupo o grupos que
pudieran verse afectados.

— De no ser aceptada ninguna propuesta de cambio, el Departamento debera
hacer la correspondiente reasignacién del encargo docente entre el
profesorado adscrito al propio Departamento en que se hubiera originado la

incidencia.
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— Para su aplicacion el cambio en situaciones consideradas como excepcionales
habra de ser ratificado con anterioridad en Comisiéon de Gobierno y en Junta
de Facultad.

Para asegurar una correcta coordinacién entre docentes de las materias vy
asignaturas de las Titulaciones de Grado, las personas encargadas de la
coordinacion de los distintos Grados promoveran las actuaciones que consideren
necesarias. Para el cumplimiento de sus funciones, dichas personas contaran con
el apoyo de quienes integren la Comisidon de Garantia Interna de la Calidad en cada

Titulacion y de la Comisidn de Calidad de la Facultad.

Las funciones de los/as Coordinadores/as de Grado vienen reguladas en el art. 4
del Reglamento por el que se establece el Régimen Juridico del Coordinador/a de
Grado en las distintas titulaciones de la Universidad de Granada (aprobado en

sesion ordinaria de Consejo de Gobierno de 31 de mayo de 2021) y son:
a) Funciones relativas a la gestion académica del Grado.

b) Funciones relativas al aseguramiento de la calidad, seguimiento y mejora del
Grado.

c) Funciones relativas a la difusion del Grado.

No obstante lo anterior, las funciones concretas de la coordinacién de Grado
aprobadas en Comision de Gobierno de la Facultad celebrada el 21 de febrero de

2017 son las siguientes:

1) Coordinar las acciones necesarias para impulsar el cumplimiento de los
objetivos propuestos en la Memoria de Verificacidon del titulo objeto de
coordinacion.

2) Reforzar las acciones de coordinacion horizontal (entre el personal docente
de un mismo grupo o curso) y vertical (entre el personal docente de
distintos cursos).

3) Coordinar las labores de gestién académica relacionadas con el Trabajo
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Fin de Grado de la Titulacién objeto de la coordinacion.

4) Canalizar las demandas de formacion del profesorado en los aspectos
relacionados con la correcta implantacion y desarrollo del titulo objeto de
coordinacion.

5) Asistir a las reuniones de coordinacidon convocadas desde el Centro o la

Universidad de Granada.

1) Colaborar en la coordinacion de las actividades propuestas por el Centro
para la puesta en practica de los protocolos de recepcion del alumnado de

nuevo ingreso.

2) Colaborar en la coordinacién de las actividades propuestas por el Centro
para la puesta en practica de acciones destinadas a la difusiéon de la

titulacion objeto de coordinacién.

1) Asistir y, en su caso, presidir las reuniones de la Comisién para la Garantia

Interna de la Calidad de la Titulacion (CGICT) objeto de coordinacion.

2) Realizar, en colaboracién y coordinacion con las personas integrantes de la
Comisién para la Garantia Interna de la Calidad de la Titulacién, los
informes que sean requeridos por el 6rgano de la Universidad de Granada

responsable de la calidad de las titulaciones.

3) Coordinar y velar por el cumplimiento y ejecucién de los Planes de Accién
de Mejora propuestos en el desarrollo de los Informes de Seguimiento de

la Titulacion.

4) Colaborar en las actuaciones a realizar desde el Centro referidas a los

procesos de Verificacidon y Modificacién de Titulos en el marco de la ANECA.

5) Supervisar las tareas de actualizacion de la informacion de los Grados en

la web de la Universidad de Granada.

6) Arbitrar los medios y procedimientos necesarios para la recogida de
informacién sobre el desarrollo de la titulacién, asi como proponer

actuaciones de mejora con base en la informacién recabada.
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7) Implicar a profesorado y alumnado en un trabajo continuo de mejora de la

calidad de la Titulacién, velando por el buen funcionamiento de la misma.

Las asignaturas de 6 créditos no podran ser impartidas por mas de dos
docentes. Excepcionalmente, y previa aprobacién en Junta de Facultad,
podran impartirse por tres docentes.

Tras la aprobacion del Plan de Ordenaciéon Docente, la Direccion de los
Departamentos comunicard al Decanato formalmente, y con la mayor
antelaciéon posible, el listado del profesorado previsto para asumir su
respectiva docencia, antes de la celebracién de las reuniones de horarios.
Los Departamentos son los responsables de garantizar la conciliacién laboral
y familiar a la hora de asignar encargo docente a su profesorado en el
Centro.

Cualquier cambio posterior o previsién de cambio en el profesorado que
imparte la docencia deberd ser comunicado formalmente y de inmediato al

Decanato de la Facultad.
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Anexo:

Distribucion de las
asignaturas del
Curso 2023-24

FACULTAD DE

CIENCIAS POLITICAS

Y SOCIOLOGIA
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GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA

ADMINISTRACION

PRIMER CURSO

1¢" SEMESTRE 20 SEMESTRE

Grupo A - Mafiana

Formacion Basica Formacion Basica

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Conceptos y Enfoques

- Fundamentos de Ciencia dela
Administracion

- Teoria del Derecho
- Sociologia General

- Historia Social y Politica
Contemporanea

- Ordenamiento Constitucional Espafiol

- Técnicas de Produccion de Datos
Socio-Politicos

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Actores y Procesos

- Administraciones Publicas en Espafia
- Economia Politica

Formacion Basica Formacion Basica

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Conceptos y Enfogues

- Fundamentos de Ciencia dela
Administracion

- Teoria del Derecho
- Sociologia General

- Historia Social y Politica
Contemporanea

- Ordenamiento Constitucional Espafiol
- Técnicas de Produccion de Datos
Socio-Politicos

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Actores y Procesos

- Administraciones Publicas en Espafia
- Economia Politica
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SEGUNDO CURSO

1°" SEMESTRE 29 SEMESTRE

Grupo A - MafAana

Obligatorias

Obligatorias

- Historia de las Ideas Politicas

- Teoria Politica: Conceptos y Tradiciones
- Economia del Sector Publico

de Pensamiento
- Régimen Juridico de la Actividad
Administrativa I

- Sistemas Politicos de Europay
Norteamérica

- Relaciones Internacionales

- Sistema Politico Espafiol
- Analisis de Datos Socio-Politicos

Optativa

- Historia Politica de Espafia
Contemporanea

Optativa

- Estructura Social de Espafia y Andalucia

Grupo B - Tarde

Obligatorias Obligatorias

- Historia de las Ideas Politicas
- Economia del Sector Publico
- Sistema Politico Espafiol

- Analisis de Datos Socio-Politicos

- Teoria Politica: Conceptos y Tradiciones
de Pensamiento

- Régimen Juridico de la Actividad
Administrativa I

- Sistemas Politicos de Europay
Norteamérica

- International Relations

Optativa

- Técnicas de Expresion Oral y Escrita

para la Elaboracion del Discurso Politico.  Optativa

- Uso de las Tecnologias en la
Investigacién Socio-Politica
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TERCER CURSO

1¢" SEMESTRE

Obligatorias

- Analisis de Politicas Publicas

- Sistemas Politicos de Paises
Emergentes

Optativa

- Analisis y Sistemas Electorales
- International Organizations

Obligatorias

- Analisis de Politicas Publicas

- Sistemas Politicos de Paises
Emergentes

Optativa

- Gobierno y Gestion Local
- Organizaciones Internacionales

- Corrientes Actuales de la TeoriaPolitica

- Ideologias Politicas Contemporaneas

- Corrientes Actuales de la TeoriaPolitica

29 SEMESTRE

Grupo A - Mafhana

Obligatorias

- Evaluacion de Politicas Publicas

- Comportamiento Politico, Partidos
y Grupos de Presion

- Gestion Publica, Planificacion
Estratégica y Calidad en las
Administraciones Publicas

Optativa

- Pensamiento Politico Espafol

- Politica, Gobierno y Administracion en
Andalucia

- Politica Exterior de Espafia

Grupo B - Tarde

Obligatorias

- Evaluacion de Politicas Publicas

- Comportamiento Politico, partidosy
Grupos de Presion

- Gestion Publica, Planificacion
Estratégica y Calidad en las
Administraciones Publicas

Optativa

- Politica Exterior de Espana

- Relaciones Sindicales y Marco Legal
del Personal de las Administraciones
Plblicas

- Pensamiento Politico Espafiol
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CUARTO CURSO

1°" SEMESTRE 29 SEMESTRE

Grupo A - Mafiana

Obligatorias Obligatorias

Politica Comparada - Régimen Juridico de la Actividad
Proceso Politico Espafiol Administrativa II
Comunicacioén Politica - Trabajo de Fin de Grado

Sistema Politico y Juridico de la Unién .
Europea Optativa

- Sistemas Politicos y Dinamicas
Regionales en Oriente Proximo

- Sistemas Politicos del Magreb - Gobernanza y Relaciones

- Theory of Democracy: Genderand Intergubernamentales
Interculturality - Disefio y Analisis de Campafias

Electorales.

- Politicas de Seguridad y
Defensa

- Economia Internacional y de la
Unién Europea

Optativa

Grupo B - Tarde

Obligatorias Obligatorias

- Politica Comparada
- Proceso Politico Espanol
- Comunicacion Politica

- Sistema Politico y Juridico de la Union
Europea

- Régimen Juridico de la Actividad
Administrativa II

- Trabajo de Fin de Grado

Optativa

- Politicas de Seguridad y Defensa

- Economia Internacional y de la Unidn
Europea.

- Design and Analysis of
ElectoralCampaigns.

- Sistemas Politicos y Dinamicas
Regionales en Oriente Préximo

Optativa

- Political Systems in the Maghreb

- Teoria de la Democracia: Género
elnterculturalidad.

Las practicas (Optativas) se realizaran en el segundo semestre.

Bt FACULTAD DE
N Do J 1 CIENCIAS POLITICAS
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DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION

PRIMER CURSO

1°" SEMESTRE

Formacion Basica

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Conceptos y Enfogues

- Fundamentos de Ciencia dela
Administracion

- Analisis de Datos Socio-politicos
- Historia del Derecho

- Derecho Romano

- Derecho Constitucional I

Teoria del Derecho

Formacion Basica

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Conceptos y Enfoques

- Fundamentos de Ciencia dela
Administracion

- Analisis de Datos Socio-politicos
- Historia del Derecho

- Derecho Romano

- Derecho Constitucional I

- Teoria del Derecho

Grupo A - Mahana

29 SEMESTRE

Formacion Basica

- Historia Social y Politica
Contemporanea

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Actores y Procesos

- Sociologia General
- Administraciones Publicas en Espafia
- Derecho Civil I

- Derechos Humanos, Igualdad y
Sistemas de Proteccion

Formacion Basica

- Historia Social y Politica
Contemporanea

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Actores y Procesos

- Sociologia General
- Administraciones Publicas en Espafia
- Derecho Civil I

- Derechos Humanos, Igualdad y
Sistemas de Proteccion
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Formacion Basica

- Economia Politica

- Técnicas de Produccion de DatosSocio-
politicos

- Derecho Administrativo I

Obligatorias

- Derecho de la Libertad Religiosa
- Derecho Constitucional II
- Historia de las Ideas Politicas

Formacion Basica

- Economia Politica

- Técnicas de Produccion de DatosSocio-
politicos

- Derecho Administrativo I
Obligatorias
- Derecho de la Libertad Religiosa

- Derecho Constitucional II
- Historia de las Ideas Politicas

A - Mahana

Formacion Basica

- Derecho Penal I
- Derecho Procesal I

Obligatorias

- Economia del Sector Publico

- Teoria Politica: Conceptos y
Tradiciones de Pensamiento

- Sistemas Politicos de Europay
Norteamérica

Derecho Civil II

Formacion Basica

- Derecho Penal I
- Derecho Procesal 1

Obligatorias

- Economia del Sector Publico

- Teoria Politica: Conceptos y Tradiciones
de Pensamiento

- Sistemas Politicos de Europay
Norteamérica

- Derecho Civil II

$G° UNIVERSIDAD =Y { FACULTAD DE_
A © DEGRANADA CIENCIAS POLITICAS
A2 Y SOCIOLOGIA
SEGUNDO CURSO
1¢" SEMESTRE 20 SEMESTRE
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TERCER CURSO

1°" SEMESTRE

Obligatorias

- Corrientes Actuales de la TeoriaPolitica

- Comportamiento Politico, Partidos
y Grupos de Presion

- Derecho Administrativo II

- Derecho Internacional Publico
- Derecho Civil III

Obligatorias

- Corrientes actuales de la TeoriaPolitica

- Comportamiento Politico, Partidosy
Grupos de Presiéon

- Derecho Administrativo Especial
- Derecho Internacional Publico
- Derecho Civil III

Grupo A - Mahana

Obligatorias

29 SEMESTRE

Comunicacion Politica

Sistemas Politicos de Paises Emergentes
Relaciones Internacionales

Derecho Penal II

Derecho Procesal 11

Derecho Financiero I

Obligatorias

Comunicacion Politica

Sistemas Politicos de Paises Emergentes
Relaciones Internacionales

Derecho Penal II

Derecho Procesal 11

Derecho Financiero I
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CUARTO CURSO

1°" SEMESTRE

Obligatorias

- Gestion Publica, Planificacion
Estratégica y Calidad en las
Administraciones Publicas

- Analisis de Politicas Publicas
- Sistema Politico y Juridico de la UE
- Derecho Mercantil I

- Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

- Derecho Financiero II

Obligatorias

- Gestién Publica, Planificacion
Estratégica y Calidad en las
Administraciones Publicas

- Analisis de Politicas Publicas
- Sistema Politico y Juridico de la UE
- Derecho Mercantil I

- Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

- Derecho Financiero II

29 SEMESTRE

Obligatorias

- Evaluacion de Politicas Publicas
- Proceso Politico Espafiol
- Derecho Civil IV

Obligatorias

- Evaluacion de Politicas Publicas
- Proceso Politico Espafiol
- Derecho Civil IV
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QUINTO CURSO

1°" SEMESTRE

Obligatorias

- Politica Comparada
- Derecho Internacional Privado
- Derecho Mercantil 11

Obligatorias

- Politica Comparada
- Derecho Internacional Privado
- Derecho Mercantil II

29 SEMESTRE

Grupo A - Mafana

Obligatorias

- Trabajo Fin de Grado
- Practicas

Grupo B - Tarde

Obligatorias

- Trabajo Fin de Grado
- Practicas
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GRADO EN SOCIOLOGIA

PRIMER CURSO

1°" SEMESTRE 29 SEMESTRE

Grupos A y C - MahAana

Formacion Basica Formacion Basica

- Introduccion a la Sociologia: Accidon-
Individuo

- Ciencia Politica

- Historia Social y Politica
Contemporanea

- Fundamentos del Trabajo Social

Sociologia General: Instituciones
y Procesos

Antropologia Social
Psicologia Social
Economia Politica

Obligatorias
Obligatorias
- Introduccion al Cambio
- Conceptos, Teoria y Métodos Social

en la Investigacion Socioldgica

Grupo B Tarde

Formacioén Basica Formacion Basica

- Introduccion a la Sociologia: Accidon-
Individuo

- Ciencia Politica

- Historia Social y Politica
Contemporanea

- Fundamentos del Trabajo Social

Sociologia General: Instituciones
y Procesos

- Antropologia Social
- Psicologia Social
- Economia Politica

Obligatorias
Obligatorias
- Introduccién al Cambio
- Conceptos, Teoria y Métodos Social

en la Investigacion Socioldgica

CIENCIAS POLITICAS
S Y SOCIOLOGIA

55



FACULTAD DE
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o Y SOCIOLOGIA
SEGUNDO CURSO
1" SEMESTRE 29 SEMESTRE

Formacién Basica

- Sociologia de la Educacion
Obligatoria

- Técnicas de Produccién de

Informacion Cuantitativa en
Sociologia

- Sociologia del Trabajo
- Estructura Social Contemporanea

Optativa

- Ciencia y Mineria de Datos

Formacion Basica

- Sociologia de la Educacion
Obligatoria
- Técnicas de Produccion de

Informacion Cuantitativa en
Sociologia

- Sociologia del Trabajo
- Estructura Social Contemporanea

Optativa

- Sociology of the Life Course

A - MaAhana

Formacion Basica
- Ciencia de la Administracion
Obligatoria

- Técnicas de Produccion delInformacion
Cualitativa en Sociologia

- Teoria Socioldgica Clasica y Moderna

- Analisis Descriptivo de Datos en
Sociologia

Optativa

- Historia de los Movimientos Sociales en
la Espafia Contemporanea

Grupo B - Tarde

Formacion Basica
- Ciencia de la Administracion
Obligatoria

- Técnicas de Produccion delInformacion
Cualitativa en Sociologia

- Teoria Socioldgica Clasica y Moderna

- Analisis Descriptivo de Datos en
Sociologia

Optativa

- Etica Social
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A - MaAhana

Obligatorias Obligatorias

- Teoria Socioldgica Contemporanea
- Analisis Inferencial de Datos en
Sociologia

- Analisis de Datos Cualitativos
en Sociologia

- Procesos de Cambio Social
- Estructura Social de Espafa
- Analisis Demografico

Optativa

Optativa - Sociologia Rural

. g - Politicas Publicas
- Sociologia de la Empresa y delos
Recursos Humanos

- Sociologia del Género

Grupo B - Tarde

Obligatorias Obligatorias

- Contemporary Sociological Theory
- Analisis Inferencial de Datos en
Sociologia

- Analisis de Datos Cualitativos
en Sociologia

- Procesos de Cambio Social
- Estructura Social de Espafa
- Analisis Demografico

Optativa
Optativa - Sociologia Urbana
- Sociologia del Medio Ambiente T EiEderse SodElee
- Analisis de Datos Asistido por
Ordenador

- Sociologia del Género
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CUARTO CURSO

1¢" SEMESTRE

Obligatorias

- Sociology of Population of Migrations
- Analisis Electoral

Optativa

- Evaluacion de Programas Sociales
- Sistema Politico Espanol

Obligatorias

- Sociologia de la Poblacién y las
Migraciones

- Analisis Electoral

Optativa

- Sociologia de la Comunicacién y
Opinion Publica

- Analisis Multivariante Aplicado a la
Sociologia

29 SEMESTRE

A - Mahana

Obligatorias

- Trabajo de Fin de Grado
- Practicas Externas
- Sociologia Politica

Optativa

- Sociologia del Consumo
- Sociologia de la Familia

Grupo B - Tarde

Obligatorias

- Trabajo de Fin de Grado
- Practicas Externas
- Sociologia Politica

Optativa

- Politicas de Desarrollo Local

- Analisis de Politica Social y Sistemas
deBienestar
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FACULTAD DE_
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Y SOCIOLOGIA

DoOBLE GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA
ADMINISTRACION Y SOCIOLOGIA

PRIMER CURSO

1°" SEMESTRE 29 SEMESTRE

Grupo A - Mafiana

Formacion Basica Formacion Basica

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Conceptos y Enfoques

- Fundamentos de Ciencia dela
Administracion

- Teoria del Derecho
- Introduccion a la Sociologia: Accion-

- Economia Politica

- Técnicas de Produccion de
Datos Socio-Politicos

- Fundamentos de la Ciencia
Politica: Actores y Procesos

- Sociologia General:

Individuo Instituciones y Procesos
- Historia Social y Politica - Antropologia Social
Contemporanea

- Introduccién al Cambio Social
Fundamentos del Trabajo Social
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SEGUNDO CURSO

1°" SEMESTRE 29 SEMESTRE

Grupo A - Mahana

Formacion Basica Formacion Basica

- Sociologia de la Educacién - Psicologia Social

- Administraciones Publicas en
Espafia
- Ordenamiento Constitucional

Obligatorias

- Conceptos, Teorias y
Métodos en la Investigacion
Socioldgica
- Analisis de Datos Socio-Politicos
- Economia del Sector Publico
- Historia de las Ideas Politicas
- Sistema Politico Espafiol

Obligatorias

- Técnicas de Produccion de
Informacion Cualitativa en
Sociologia

- Teoria Politica: Conceptos y
Tradiciones de Pensamiento

- Sistemas Politicos de Europa y
Norteamérica
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TERCER CURSO

1°" SEMESTRE

Grupo A - Mafiana

Obligatorias

- Sociologia del Trabajo

- Estructura Social Contemporanea

- Analisis Inferencial de Datos en
Sociologia

- Corrientes Actuales de la Teoria
Politica

- Analisis de Politicas Publicas

- Sistemas Politicos de Paises
Emergentes

29 SEMESTRE

Obligatorias

- Teoria Socioldgica Clasica y
Moderna

- Procesos de Cambio Social
- Estructura Social de Espafa
- Relaciones Internacionales

- Régimen Juridico de la
Actividad Administrativa I

- Evaluacién de Politicas Publicas
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FACULTAD DE_
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Y SOCIOLOGIA

DOBLE GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA
ADMINISTRACION Y PERIODISMO

PRIMER CURSO

1¢" SEMESTRE 29 SEMESTRE

Grupo A - Mafana

Formacion Basica Formacion Basica

- Fundamentos de Ciencia Politica:
Conceptos y Enfogues

- Fundamentos de Ciencia dela
Administracion

- Teoria del Derecho
- Sociologia General

- Ordenamiento Constitucional
Espafiol

- Técnicas de Produccion de
Datos Socio-Politicos

- Fundamentos de la Ciencia
Politica: Actores y Procesos

- Administraciones Publicas en
Espafna

li ri , -
RS - Economia Politica

- Historia de las Ideas Politicas Obligatorias

- Sistema Politico Espariol
- Teoria Politica: Conceptos y
Tradiciones de Pensamiento
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