UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia

Itinerario Formativo 3: Nuevas Fronteras en el Analisis
Sociopolitico

® Plazos y carteles
° |tinerario 3. Taller 1. 25-26. 1S Cartel
o |t. 3. Taller 1. 25-26. 1S Triptico
(@]
* Lista de admitidos
© Lista de admitidos taller 1
© Lista de admitidos taller 2

Competencias generales

* Adaptacion a nuevas situaciones.

* Motivacién por la calidad y el conocimiento.

® Capacidad para adaptarse a situaciones nuevas.

* Capacidad de organizacién y planificacién.

® Capacidad para comunicar resultados y conocimientos.
* Desarrollo de aprendizaje auténomo.

® Saber resolver problemas.

* Comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

® Conocimiento de otras culturas y costumbres.

* Capacidad de razonamiento critico.

Competencias especificas

* Analizar el comportamiento de los actores politicos y de los ciudadanos.

* Analizar, planificar, implantar y evaluar politicas publicas.

* Capacidades en contribuir al disefio de las politicas publicas orientadas a
abordar problemas sociales.

* Conocimientos sobre psicologia de los colectivos y grupos humanos.

Unidades de competencia

* |dentificar y personalizar qué caracteristicas y situaciones del entorno le
generan incertidumbre para gestionarlas adecuadamente desde la toma de
conciencia.

* Elaborar y disefiar la visién a cinco afios vista con el fin de percibir la
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importancia que tiene la visién tanto a nivel personal como a nivel organizativo.

* Programar, organizar, dinamizar y evaluar actuaciones de intervencién social
encaminados al desarrollo de la participacién ciudadana y a la articulacién de
procesos comunitarios.

http://polisocio.ugr.es/
Pagina 2 Copyright© 2025 Universidad de Granada


http://polisocio.ugr.es/

