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Competencias Generales

* Capacidad de razonamiento critico.

® Capacidad de toma de decisiones.

* Desarrollo de aprendizaje auténomo.

* Capacidad de gestién de la informacioén.

® Capacidad para comunicar resultados y conocimientos.
* Capacidad de analisis y sintesis.

* Capacidad de organizacién y planificacion.

Competencias especificas

* Utilizar tecnologias de la informacién y de la comunicacién para la busqueda y
analisis de informacioén.

® Estimular la escritura académica y la comprensién lectora.

* Aplicar las técnicas de comunicacién oral y escrita.

* Desarrollar habilidades para las relaciones interpersonales.

Unidades de competencia

Desarrollar habilidades para la revisién bibliografica y el uso de fuentes.
Utilizar sistemas de citacién y evitar el plagio.

Entrenar la expresién corporal y oral.

Estructurar y organizar el trabajo académico.

Desarrollar competencias emocionales.

Utilizar las nuevas tecnologias en la presentacién oral y la gestién del tiempo.
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