
ESTRATEGIA DE INTERNACIONALIZACIÓN DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIOLOGÍA (2026-
2027)  

Aprobada por la Junta de Centro el 19 de diciembre de 2025 

Este documento recoge la propuesta de la IV Estrategia de Internacionalización de la Facultad de CC. Políticas y Sociología (en adelante, IV EI-CCPS) de la 

Universidad de Granada (UGR), que se extenderá desde el 1/01/2026 hasta el 31/12/2027. Su contenido está basado en el Informe de Ejecución de la III 

Estrategia de Internacionalización 2024-2025, aprobado por la Comisión de Relaciones Internacionales e Institucionales en su reunión del 10 de octubre de 

2025. 

La IV EI-CCPS persigue fomentar la internacionalización del cv de estudiantes, PDI y PTGAS tanto a través de estrategias de movilidad internacional como de 

internacionalización en casa. A cada uno de estos colectivos se dedica un Espacio de Trabajo. Los espacios de trabajo identifican varios campos. Estos son: 

los objetivos fijados, las acciones que permiten perseguirlos, la fuente de los recursos económicos necesarios para llevar a la práctica dichas acciones (en su 

caso), los agentes responsables de su dinamización y los indicadores de logro fijados por la Comisión de Calidad del Centro.  

Este proyecto se construye de manera colaborativa en sucesivas etapas. El borrador surgió en el seno de la Comisión de Relaciones Internacionales e 

Institucionales a partir de la identificación de metas ya superadas o pendientes, así como  de nuevas necesidades detectadas. Dicho documento se compartió 

con el PTGAS, el PDI y el estudiantado del Centro vía email para que estos colectivos remitieran al equipo de internacionalización comentarios y propuestas 

al respecto. La Comisión de Relaciones Internacionales e Institucionales de la Facultad aprobó el borrador final en su reunión del 24 de octubre de 2025 para 

su remisión a la Comisión de Calidad. Con el visto bueno de esta última, se sometió a votación de la Junta de Centro el 19 de diciembre de 2025 y fue aprobada.  

En virtud de las atribuciones que el Reglamento de Régimen Interno le reconoce en su artículo 39.2.f), la Junta de Facultad encomienda a la Comisión de 

Relaciones Internacionales e Institucionales la labor de seguimiento de la implementación de la IV EI-CCPS. La misma celebrará como mínimo una reunión 

anual monográfica con tal fin. Concluido el plazo de tiempo en el que este proyecto esté en vigor, la Comisión presentará a la Junta de Facultad un informe 

final de ejecución que incluirá recomendaciones de continuidad e innovación respecto a los objetivos y acciones de la futura EI-CCPS 



ESPACIO DE TRABAJO ESTUDIANTADO  

Objetivo operativo Acción  Agente dinamizador Recursos económicos Indicador de logro 

Focalizar la atención en el 
alumnado de primer curso 
como población clave en la 
internacionalización del 
currículo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recomendar en jornadas de 
recepción de estudiantes de 
nuevo ingreso informarse sobre 
oferta académica en inglés y las 
oportunidades de movilidad 
internacional 

Responsables de jornadas 
de recepción de 
estudiantado de nuevo 
ingreso. 

Responsables de 
contenidos de la Agenda de 
la Facultad para estudiantes 
de nuevo ingreso.  

No Inclusión del tema en el 
programa oficial de la 
jornada 

Difundir en Jornadas de 
recepción de estudiantes 
preuniversitarios información 
sobre la DTI 

Responsables de Jornadas 
de recepción de estudiantes 
preuniversitarios 

No Número de materiales 
informativos entregados 

Incorporar referencias 
bibliográficas multilingües en las 
guías docentes 

Docentes No Porcentaje de guías 
docentes que incluyen al 
menos una referencia en 
otro idioma. 



 

Favorecer la inclusión de 
estudiantes de movilidad 
internacional entrante  

Celebración de actividad de 
networking en las Jornadas de 
Recepción de estudiantes de 
movilidad internacional entrante 

Polisocio4You 

Oficina de 
Internacionalización 

PTGAS asuntos 
económicos 

«Programa 7 de apoyo a 
iniciativas y a la gestión 
de acciones de 
internacionalización» del 
Plan Propio de 
Internacionalización de la 
Universidad de Granada, 
partida 7.6. Ayudas para 
otras acciones de 
internacionalización.  
 

Número de participantes 
internacionales 

Ejecución  del proyecto 
Polisocio4You en las dos 
primeras semanas de acogida 
de  estudiantes de movilidad 
internacional entrante 

Polisocio4You 

Oficina de 
Internacionalización 

PTGAS asuntos 
económicos 

«Programa 7 de apoyo a 
iniciativas y a la gestión 
de acciones de 
internacionalización» del 
Plan Propio de 
Internacionalización de la 
Universidad de Granada, 
partida 7.6. Ayudas para 
otras acciones de 
internacionalización.  
 

Número de participantes 
internacionales 

Continuar la política de apoyo 
lingüístico de nuestra Facultad al 
estudiantado de movilidad 
internacional entrante, con 
informe anual al Vicerrectorado. 

Docentes  

Viceden@ de 
Internacionalización 

Oficina de 
Internacionalización 

No Mantener número de 
asignaturas participantes 
en el programa (9) 

Facilitar al  estudiantado de 
movilidad internacional entrante 
nociones de uso de la Biblioteca 

Directora de Biblioteca 

Oficina de 
Internacionalización 

No Publicación de Guía de 
Usuario de la Biblioteca 
en inglés en la web de la  
Oficina de 
Internacionalización 



Consolidar la experiencia de 
internacionalización en los 
últimos cursos del grado. 
 

Celebración de jornada 
informativa para la preparación 
de solicitudes de movilidad 
internacional saliente 

Oficina de 
Internacionalización 

Viceden@ de 
Internacionalización 

No Número de asistentes a la 
jornada. 

Celebración de  Blended 
Intensive Programmes (segunda 
y tercera edición del PIB 
“Summer Inter-disciplinary 
School”.  

Oficina de 
Internacionalización 

Viceden@ de 
Internacionalización 

Docentes 

 

Financiación de movilidad 
internacional Erasmus + 
para el PDI con fines 
docentes (Vicerrectorado 
Internacionalización). 

Financiación de movilidad 
internacional Erasmus + 
para estudiantado 
(Vicerrectorado 
Internacionalización). 

Realización efectiva de las 
dos ediciones. 

Celebración del Día Internacional 
del Voluntariado  

Viceden@ de 
Internacionalización 

Somos Europa 

 

«Programa 7 de apoyo a 
iniciativas y a la gestión 
de acciones de 
internacionalización» del 
Plan Propio de 
Internacionalización de la 
Universidad de Granada, 
partida 7.6. Ayudas para 
otras acciones de 
internacionalización.  

Número de participantes 

Difundir información sobre el 
programa de mentorización de la 
UGR  

Oficina de 
Internacionalización 

No Número de estudiantes 
mentores y mentorizados 
inscritos tras la difusión 

Contribución voluntaria de 
estudiantes de movilidad saliente 
en la creación de videos 
storytelling sobre su experiencia 

Oficina de 
Internacionalización 

«Programa 7 de apoyo a 
iniciativas y a la gestión 
de acciones de 
internacionalización» del 

Número de videos 
creados y publicados. 



para la difusión en redes del 
centro 

Estudiantes  

Responsable de redes 
sociales 

Plan Propio de 
Internacionalización de la 
Universidad de Granada, 
partida 7.6. Ayudas para 
otras acciones de 
internacionalización. 

Celebrar jornada de información 
sobre prácticas internacionales 

Oficina de 
Internacionalización 

CEP 

Viceden@ de Prácticas 

No Número de participantes 

Establecer nuevos convenios 
para prácticas internacionales.  

Oficina de 
Internacionalización 

CEP 

Viceden@ de prácticas 

Viceden@ de 
Internacionalización 

«Programa 7 de apoyo a 
iniciativas y a la gestión 
de acciones de 
internacionalización» del 
Plan Propio de 
Internacionalización de la 
Universidad de Granada, 
partida 1.2. Ayudas para 
la realización de visitas a 
universidades extranjeras 
para establecimiento de 
nuevos acuerdos 
interinstitucionales 
Erasmus 

Número de plazas de 
prácticas generadas. 

Elaboración y difusión de 
material promocional sobre 
prácticas internacionales. 

Oficina de 
Internacionalización 

Viceden@ de prácticas 

Viceden@ de 
Internacionalización 

«Programa 7 de apoyo a 
iniciativas y a la gestión 
de acciones de 
internacionalización» del 
Plan Propio de 
Internacionalización de la 
Universidad de Granada, 
partida 7.4. Ayudas para 
iniciativas de 

Alcance de la difusión 
(descargas, visitas) 



internacionalización del 
currículo o 
internacionalización en 
casa. 

Ampliar la impartición de 
docencia en inglés en nuestros 
Grados 

Equipo responsable de 
Modifica 

Docentes 

Dirección de 
Departamentos 

No Consolidar curso piloto 
2025-2026 

 

Utilizar el potencial de la 
educación abierta en la 
internacionalización del 
currículo. 

Ofrecer a universidades socias 
la posibilidad de que las 
acciones recogidas en Erasmus 
Teaching Mobility se orienten a 
la impartición de talleres de 
Educación Abierta para 
estudiantado. 

Responsable de Educación 
Abierta 

Oficina de 
Internacionalización 

Viceden@ de 
Internacionalización  

No 

 

 

 

Número de talleres de 
Educación Abierta 
impartidos bajo este 
formato. 

 

ESPACIO DE TRABAJO PDI 

Objetivo operativo Acción  Agente dinamizador Recursos económicos Indicador de logro 

Distribuir información 
actualizada sobre actividades 
de internacionalización del 
Centro,  iniciativas Arqus y 
cursos formativos del ECPR 

Difusión de newsletter mensual Viceden@ de 
Internacionalización 

Delegad@ Arqus  

Secretaría de Decanato 

 

No Cobertura de los meses 
con docencia 



Explotar herramientas y 
programas externos que 
facilitan la internacionalización 

Uso de la herramienta de gestión 
terminológica bilingüe UGRTerm 
y del Manual de Estilo de la OfI.  
 

Docentes No Envío de recordatorio para 
PDI en el mes de junio 

Uso de la Guía de 
internacionalización de la 
docencia (realizada por el ED La 
comunidad en práctica en 
internacionalización de la 
Docencia) 

Docentes No Envío efectivo de 
recordatorio para PDI en 
el mes de junio por año 
académico 

Apoyo a la 
internacionalización de 
Departamentos y Grupos de 
Investigación con presencia 
en el Centro. 

Envío anual de alerta de 
convocatoria del «Programa 7 
de apoyo a iniciativas y a la 
gestión de acciones de 
internacionalización» del Plan 
Propio de Internacionalización 
de la Universidad de Granada, 
partida  “Ayudas para la 
creación o consolidación de 
redes estables de cooperación 
internacional”.  

Viceden@ de 
Internacionalización 

Secretaría de Decanato 

No Envío efectivo del 
comunicado anual por 
convocatoria 

Diseño de  Welcome Package a 
solicitud del PDI del Centro. 

Oficina de 
Internacionalización 

No Número de Welcome 
Packages diseñados  

Continuar el acuerdo de 
movilidad de estudiantes de 
doctorado para estancias cortas 
(Universidad Babes-Bolyai de 
Cluj, Rumanía). 

Viceden@ de 
Internacionalización 

 

No Número de estudiantes 
de doctorado  entrantes 
participantes 

Familiarización del PDI con 
oportunidades de logro de 
méritos docentes en el campo 
de la internacionalización 

Sesión informativa sobre 
solicitud de proyectos Capacity 
Building Erasmus +. 

Viceden@ de 
Internacionalización 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

No Número de participantes 



 

 

ESPACIO DE TRABAJO PTGAS 

Objetivo operativo Acción  Agente dinamizador Recursos económicos Indicador de logro 

Mantener información 
actualizada sobre actividades de 
internacionalización del Centro, 
la UGR e iniciativas Arqus  

Difusión de newsletter mensual Viceden@ de 
Internacionalización 

Oficina de 
Internacionalización 

Secretaría de Decanato 

No Cobertura de los meses 
con docencia 

Fomentar la generación de redes 
de trabajo internacionales 

Enmarcar las acciones 
formativas internacionales del 
PTGAS (antes en formato Staff 
Training Week) al modelo  
Blended Intensive Programme 
(BIP) 

Oficina de 
Internacionalización 

Administradora 

Vicedecan@ de 
Internacionalización 

«Programa 7 de apoyo a 
iniciativas y a la gestión 
de acciones de 
internacionalización» del 
Plan Propio de 
Internacionalización de la 
Universidad de Granada, 
partida  7.6. Ayudas para 
otras acciones de 
internacionalización  

Participación en un nuevo 
BIP 


