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VIERRECTORADO DE CALIDAD, INNOVACIÓN DOCENTE Y ESTUDIOS DE GRADO

PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología

Conoce más sobre
nuestro PAT

Abandono de estudios 

Prácticas y Profesionalización

Coordinación 

Programas de Estudios

Disminución Movilidad Internacional

OBJETIVOS

GRADOS

1. Grado en  Ciencias Políticas y de la 

Administración

2. Grado en Sociología

3.  Doble Grado en Derecho y Ciencias 

Políticas y de la Administración

4.  Doble Grado en Ciencias Políticas y de la 

Administración y Sociología

5.  Doble Grado en Ciencias Políticas y de la 

Administración y Periodismo (UMA)

¿DONDE?

Cuadro de mandos del centro

Informes de gestión

Plan de mejora

Estudios propios

ANÁLISIS DE NECESIDADES NECESIDADES DETECTADAS

Facilitar la acogida, 

acompañamiento y 

orientación académica-

profesional del 

estudiantado, con 

especial énfasis en el 

estudiantado de nuevo 

ingreso y de movilidad 

nacional e internacional

Mejorar la permanencia, 

focalizando la atención en 

el abandono temprano, y 

mejora del rendimiento 

del estudiantado

Fomentar la participación, 

convivencia, inclusión y 

atención a la diversidad, 

desarrollando atención 

específica al estudiantado 

con discapacidad y otras 

NEAE, de movilidad y en 

riesgo de abandono

Desarrollar una 

planificación curricular y 

formación 

complementaria adaptada 

a las necesidades del 

alumnado

Ofrecer una orientación 

educativa y 

vocacional/profesional y 

formación, integradas a lo 

largo de la vida

LÍNEAS DEL PAT – AJUSTADAS A PLAN DIRECTOR DE LA FACULTAD

Acogida

5 acciones

Seguimiento

9 acciones

Profesionalización y prácticas 

4 acciones

Seguimiento NEAE

2 acciones
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