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Objetivos de aprendizaje, tematica y metodologia docente:

Obijetivos de aprendizaje y tematica:

Objetivo general: Politélogos y socidlogos en cualquier dmbito profesional van a tener que
trabajar por proyectos. En este taller presentamos todas las claves a tener en cuenta en la
gestidn de un proyecto.

Objetivo especifico: Conocer todas las fases, herramientas y metodologias necesarias para
gestionar proyectos descubriendo todos los fundamentos esenciales de manera practica.

Contenidos:

1) Fundamentos de un proyecto.

2) Fases de un proyecto. Entregables e hitos.

3) Equipo de un proyecto. Asignacion de responsabilidades y establecimiento de cronograma.
4) Evaluacion del proyecto.

5) Presupuesto y control de gastos.

6) Practica proyecto (trabajo auténomo)

Metodologia docente:

Metodologia docente. Metodologia activa y participativa en la que se combina teoria y practica
de las materias objeto del programa, resolviendo casos practicos y experiencias reales expuestas
por el docente.

Competencias generales:
e Motivacidn por la calidad y el conocimiento.
e Capacidad de toma de decisiones.
e Saber resolver problemas.
e Capacidad de organizacion y planificacion.

Competencias especificas:
e Capacidades de reconocer la complejidad de los fenédmenos sociales.
e Capacidades en adecuar los objetivos a los recursos econémicos, temporales y
humanos.

Unidades de competencia:
e Desarrollo de habilidades relacionadas con la autoeficacia, entendiendo esta como la
capacidad de ser eficaz en el desarrollo profesional o laboral.
e Crear, desarrollar y formar perfiles profesionales vinculados a las necesidades del
mercado laboral en el &mbito sociopolitico.

! Taller celebrado en el marco de las Jornadas de Orientacion Laboral y Experiencias Profesionales

en el Ambito de la Sociologia y de las Ciencias Politicas y de la Administracién 2023. Organizado por la
Facultad de CC.PP. y Sociologia con el apoyo del Centro de Promocion de Empleo y Practicas (CPEP) de la
Universidad de Granada.



Algunas asignaturas conectadas:
e Grado en Sociologia:
o Practicas Externas
e Grado en Politicas:
o Practicas Externas

Calendario y horario:

28 de marzoy 11 de abril. 18:00-21:00 horas

6 horas sesiones y 3 horas de trabajo auténomo
(se impartira en modalidad virtual)

Equipo docente:

Pedro Navarro Rull Grado en Ciencias Politicas y Sociologia por la UGR. Master Interuniversitario
en Empleo. Estrategias y Gestion de Servicios y Politicas Territoriales de Empleo UGR, Master en
RR.HH UGR. Técnico Superior en PRL. Formador de Formadores y CAP. Secretario del Colegio
Oficial de Ciencias Politicas y Sociologia de Andalucia. Técnico de Empleo en el Servicio Andaluz
de Empleo (actualmente), Consultor de Empleo para deportistas de élite en el Consejo Superior
de Deportes (CSD), Consultor de Recolocacion en GRI S.L, Técnico de Orientacion Laboral en la
Cdmara de Comercio de Granada, Faster lIbérica ETT, Ayto Almuiécar, Ayto Salobrefia,
Mancomunidad Municipios Costa Tropical, etc. Colegio Oficial de Ciencias Politicas y Sociologia
de Andalucia. Coordinador de los proyectos europeos "SymfoS- Los simbolos", EU Project —
Shrinking cities (EN) proyecto de inclusién social y EU ProjectDigital Age Skills (DAS). Colaborador
externo Grupo Innovacion Docente Universidad de Granada Emprendimiento Social

Oferta de plazas:

Matriculados en la asignatura de Practicas externas del Grado en Sociologia y del Grado en
Ciencias Politicas y de la Administracién, en el marco de las Jornadas de Orientacién Laboral y
Experiencias Profesionales en el Ambito de la Sociologia y de las Ciencias Politicas y de Ia
Administracion 2023.

Resultados esperados?:

Poder implementar y poner en marcha proyectos en el ambito de las Ciencias Politicas y de la
Administracion y de la Sociologia.

Las personas que hayan cursado y superado esta actividad de Educacidn Abierta recibiran, de
modo automatico, un documento acreditativo.

Evaluacion?:

El alumnado participante, para superar el taller, realizard un trabajo auténomo (3 horas) en el
gue deberd elaborar un proyecto de actuacién en el ambito de la pobreza y la inclusién social
conforme a las bases presentadas por el equipo docente.

2 RECORDATORIO: La certificacion de un itinerario solo se podra solicitar si se han completado, al

menos, seis actividades formativas del itinerario a lo largo de un minimo de dos cursos académicos
distintos.

3 El certificado de realizacion de la actividad solo se recibira si se ha superado la evaluacion de la

misma.
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